
	

Enseignant(e) de FLE/ Coordinateur(trice) pédagogique 

Nom de l'organisme 
Alliance	Française	de	Cebu	

Site web 
https://alliancefr.ph/	

Lieu du poste proposé 
Cebu	City,	Philippines	

Poste 
Enseignant(e)	de	FLE	/	Coordinateur(trice)	pédagogique	

Présentation de l'organisme 
L'Alliance	Française	de	Cebu	est	l’organisation	de	référence	pour	la	promotion	de	la	langue	française	et	des	
cultures	francophones	dans	la	région	des	Visayas.	
	
Créée	en	2007,	elle	développe	ses	activités	dans	les	domaines	de	l'enseignement	du	français,	des	
certifications	internationales	(DELF,	TCF,	TEF),	de	la	coopération	universitaire	et	de	l'action	culturelle.	
	
L'établissement	connaît	aujourd'hui	une	dynamique	de	développement	portée	par	la	diversification	de	son	
offre	de	cours,	le	renforcement	de	ses	partenariats	avec	les	établissements	d'enseignement	supérieur	et	le	
développement	de	nouveaux	projets	pédagogiques.	
	
Située	au	cœur	des	Visayas,	deuxième	région	économique	des	Philippines,	Cebu	offre	un	cadre	de	vie	
agréable,	alliant	dynamisme	urbain	et	accès	privilégié	à	une	nature	exceptionnelle.	Les	amateurs	d'activités	
de	plein	air	pourront	notamment	profiter	de	nombreux	sites	réputés	de	plongée	sous-marine,	tels	que	
Moalboal,	Malapascua	ou	Apo	Island,	facilement	accessibles	le	temps	d'un	week-end.	
	
L'équipe	pédagogique	est	composée	d'enseignants	francophones	engagés	dans	une	démarche	de	qualité,	
d'innovation	et	de	collaboration.	
	
Ce	poste	constitue	une	opportunité	particulièrement	intéressante	pour	des	enseignants	de	FLE	souhaitant	
développer	des	compétences	en	coordination	pédagogique	et	construire	un	parcours	professionnel	au	sein	
du	réseau	des	Alliances	Françaises.	



Descriptif du poste et missions proposées 
Sous	l'autorité	du	Directeur,	vous	occuperez	un	poste	hybride	alliant	enseignement,	coordination	
pédagogique	et	développement	de	projets.	
	
Enseignement	du	FLE	(environ	15	à	20	heures	hebdomadaires)	
	
Vous	assurerez	en	moyenne	de	15	à	20	heures	d'enseignement	du	FLE	par	semaine	auprès	d'un	public	varié	
(adultes,	adolescents,	enfants,	entreprises	et	universités	partenaires),	en	présentiel,	en	ligne	ou	en	modalité	
hybride.	
	
Ce	volume	inclut	les	périodes	consacrées	aux	certifications	internationales	DELF-DALF,	TCF	et	TEF.	Vous	
participerez	à	la	préparation	des	candidats	ainsi	qu'à	l'organisation	et	au	déroulement	des	sessions	
d'examens.	Une	habilitation	d'examinateur-correcteur	sera	appréciée	et	pourra	être	obtenue	dans	le	cadre	
de	vos	fonctions.	
	
Coordination	pédagogique	(environ	20	heures	hebdomadaires)	
	
Les	20	heures	restantes	seront	consacrées	à	des	missions	de	coordination	et	d'accompagnement	
pédagogique,	faisant	de	vous	la	personne	ressource	pédagogique	de	l'Alliance	Française	de	Cebu.	
	
À	ce	titre,	vous	serez	notamment	chargé(e)	de	:	
•	accompagner	l'équipe	enseignante	dans	le	développement	de	ses	pratiques	pédagogiques	;	
•	accueillir,	intégrer	et	accompagner	les	nouveaux	enseignants	;	
•	réaliser	des	observations	de	cours	et	proposer	des	retours	constructifs	;	
•	concevoir	et	développer	de	nouvelles	offres	de	formation	et	des	ressources	pédagogiques	;	
•	encourager	l'intégration	des	outils	numériques	et	de	l'intelligence	artificielle	dans	les	pratiques	
d'enseignement	;	
•	coordonner	les	activités	pédagogiques	existantes,	notamment	le	Summer	Camp	organisé	chaque	année	de	
juin	à	août	;	
•	coordonner	les	interventions	pédagogiques,	culturelles	et	de	promotion	du	français	auprès	des	
établissements	scolaires,	universités	et	partenaires	de	l'Alliance	Française	;	
•	contribuer	à	l'organisation	des	certifications	DELF,	DALF,	TCF	et	TEF	ainsi	qu'au	suivi	de	la	qualité	
pédagogique	;	
•	participer	à	la	réflexion	stratégique	sur	le	développement	des	services	linguistiques	de	l'Alliance.	

Volume horaire / semaine 
40	heures	

Date de début du contrat 
1er	novembre	2026	

Durée du contrat 
1	an	renouvelable	



Type de contrat 
Contrat	local	ou	selon	profil	possible	éligibilité	au	Volontariat	de	Solidarité	International	(VSI)	

Rémunération 
voir avec l'Alliance

Diplômes requis 
Master	FLE,	didactique	des	langues	ou	diplôme	équivalent.	

Compétences requises 
• Expérience	significative	dans	l'enseignement	du	FLE	;
• excellente	maîtrise	des	approches	pédagogiques	du	CECRL	;
• intérêt	pour	l'ingénierie	pédagogique	et	la	coordination	d'équipe	;
• capacités	d'organisation	et	d'anticipation	;
• aptitude	à	travailler	dans	un	environnement	multiculturel	;
• esprit	d'initiative	et	sens	des	responsabilités	;
• bonne	maîtrise	des	outils	numériques	;
• intérêt	pour	les	innovations	pédagogiques	et	l'intelligence	artificielle	;
• anglais	niveau	B2	minimum.

Date limite de candidature 
31	août	2026	

Démarche à suivre pour présenter sa candidature 
Les	candidats	sont	invités	à	adresser	:	
• un	curriculum	vitae	;
• une	lettre	de	motivation.

Les	candidatures	sont	à	envoyer	par	courriel	à	:	

M. le	Directeur	de	l’Alliance	française	de	Cebu,

director.cebu@alliancefr.ph	


