
 
 
 

 

Offre d’emploi : 
Coordinateur.trice pédagogique 

 
 
Description large du poste 
 
Le coordinateur ou la coordinatrice pédagogique est chargé.e d’impulser et de mettre en œuvre la 
politique pédagogique pour l’activité de cours de FLE et FLAM de l’Alliance Francaise de Dubai.  
 
Placé.e sous la responsabilité directe de la direction du pôle langue(s), il/elle travaille en étroite 
collaboration avec les équipes administratives ainsi que les membres des autres pôles.  
 
Il/Elle veille, avec l’aval de la direction des cours, à proposer une offre de cours pertinente et innovante, 
en adéquation avec les différents publics et leur évolution, et joue un rôle clé dans le développement de 
ces publics. Il/elle assure le suivi et l’orientation des apprenants dans leurs parcours d’apprentissage.   
 
Il/Elle accompagne étroitement, évalue et assure la formation continue de l’équipe pédagogique. 
 
Il/Elle a également la charge d’activités d’administration connexes, et est garant.e d’une bonne 
organisation et communication avec les personnes impliquées dans la gestion administratives des publics 
FLE et FLAM. 
 
Il/Elle contribue à la mission globale de l’Alliance Francaise et en porte les valeurs : dialogue et cultures, 
développement de la francophonie, centre de référence de l’enseignement du français à Dubai.  
  
 
Missions principales  

• Élaboration, mise en œuvre de l’offre de cours 

• Coordination et animation de l’équipe pédagogique  

• Orientation des apprenants  

• Enseignement ponctuel 

• Participation aux sessions d’examen   
 

Emploi du temps et déplacements  

Le contrat est de 40 heures par semaine, du lundi au vendredi. L’emploi du temps peut varier selon les 
besoins, avec des samedis ou dimanches ponctuellement travaillés. 
Le/La coordinateur.trice pédagogique peut être amené.e à travailler sur tous les sites de l’Alliance 
Française Dubai mais aussi à l’extérieur (écoles, entreprises, universités, ministères, etc.). 

 

Cadre de travail  

Créée en 1982, l’Alliance Française Dubai compte 3000 inscriptions par an sur ses trois centres et dans 
des écoles et entreprises. Les activités en direction du jeune public, FLE et FLAM, sont en plein essor. 



L’équipe d’enseignants se compose d’une trentaine de personnes, dont 7 enseignants permanents.  

 

Profil recherché et compétences requises 

• Formation supérieure (bac + 5) dans le domaine du FLE ou du FLAM : pédagogie, linguistique, 
CAPES  

• Expérience confirmée dans la coordination pédagogique impliquant l’encadrement et la 
formation d’enseignants, le développement de produits pédagogiques 

• Expérience significative avec le jeune public 

• A l'aise avec les outils informatiques et bureautique, la connaissance des logiciels Arc-en-Ciel et 
Apolearn est un plus 

• Habilitation DELF-DALF / TEF / TCF 

• Niveau B2 minimum en anglais (écrit et oral) ; l’arabe serait un plus.  

• Capable de travailler en autonomie et en équipe 

• Capacité à prioriser, à gérer les problèmes et les conflits, à prendre des décisions 

• Bonne présentation et capacité de représentation de l’institution  

• Première expérience d’expatriation appréciée 
 

Date de début de contrat :  

2e quinzaine d’août 2026 

 

Conditions matérielles : 

Contrat de deux ans à plein temps, renouvelable. Nous contacter pour le détail des conditions matérielles. 

 

Date limite de validité de l’annonce : 

31/05/2026 

 

Candidatures : 

Merci d’adresser votre candidature (CV, lettre de motivation, lettres de recommandation) à Mélodie 

Barthoux, directrice du Pôle Langues, language@afdubai.org 

Les candidats présélectionnés seront contactés pour un entretien en ligne. Des entretiens pourront avoir 

lieu avant la date limite de validité de l’annonce.  

Vous pouvez également écrire à cette adresse pour tout complément d’informations sur le poste, 

l’Alliance Française ou Dubai. 

 

Coordonnées complètes : 

Alliance Française Dubai 

18th Street - Oud Metha – Dubai 

+ 971 4335 8712 

https://www.afdubai.org/ 


